	SALARIO MÍNIMO DE WASHINGTON:

	$8.07 por hora

1˚ de enero el 1 de 2008, al de diciembre 31 de 2008
	
	$8.55 por hora

1˚ de enero el 1 de 2009, al de diciembre 31 de 2009


· A los trabajadores de 14 ó 15 años de edad se les podrá pagar $6.86, dólares por hora equivale al 85 por ciento del salario mínimo y se les podrá pagar $7.27 después del 1˚ de enero el 1 de 2009.
· Los empleadores no podrán usar propinas para compensar cualquier parte del salario mínimo.

· A los empleados se les tiene que pagar tiempo y medio de la tarifa regular por todas las horas que trabajen sobre 40 horas en una semana de trabajo. Los trabajadores agrícolas, por lo general, son exentos del requisito de horas extra.

· Algunos empleos están exentos de los requisitos del salario mínimo y/o las horas extra. Póngase en contacto con la oficina de Labor e Industrias más cercana para obtener una lista completa de las excepciones.
¿NECESITA MÁS INFORMACIÓN?

• Visite el sitio de Internet del Department de Labor e Industrias al – www.LNI.wa.gov
• Llame a la oficina de Labor e Industrias más cercana o al número gratuito 1-866-219-7321. (Por favor busque los números de teléfono de las oficinas en las páginas de directorio bajo la sección de gobierno.)

En 1998, los votantes de Washington aprobaron una iniciativa sobre el salario mínimo
Requiere que Labor e Industrias vuelvan a calcular el salario mínimo cada año, basado en los cambios del índice federal de precios de consumo.
Por favor coloque esta información donde puedan verla sus empleados.
 (add logo here – from English)
