(PUBLIC ACCOMODATIONS)
LA LEY ESTATAL DE WASHINGTON PROHIBE
LA DISCRIMINACION EN 
LUGARES PÚBLICOS
La ley prohíbe la discriminación en lugares públicos basándose en lo siguiente:
	• Raza
	• Veteranos con una baja de honor o con un estatus militar

	• Color
	• Estados de HIV, AIDS y Hepatitis C

	• Nacional Origen
	• Estado civil

	• Sexo
	• Orientación Sexual, o Identificación del genero

	• Credo
	• Un animal de servicio que una persona incapacitada usa.

	• Incapacidad
	



LOS LUGARES PUBLICOS INCLUYEN, PERO NO SE LIMITAN A:
• Lugares de Vacaciones Públicos
• Lugares de Ensamblaje y de Recreo
• Escuelas Públicas
• Instituciones Privadas abiertas al público para un evento o una reunión;
• Lugares que incluyen oficinas de gobierno, tiendas, centros comerciales, teatros, bibliotecas, hospitales y lugares transitables.
PRÁCTICAS QUE SE PROHIBEN EN LUGARES PUBLICOS:
BAJO RCW 49.60.215, UN LUGAR PUBLICO NO PUEDE:
• Rehusar o negar la entrada;
• Cobrar una tarifa diferente u ofrecer términos y condiciones de servicio diferentes;
• Prohibir la entrada de un animal de servicio.
• Hacer alguna pregunta en conexión con un prospecto de empleo que sea discriminatorio.
La Ley en Contra de la Discriminación de Washington no requiere cambios estructurales, modificaciones, o adiciones para hacer que cualquier lugar sea accesible para una persona con una incapacidad con excepción a lo que la ley exige. El comportamiento o las acciones que constituyen un riesgo a la propiedad o personas que se pueden considerar para el rechazo no constituyen una práctica injusta.

SI HA OCURRIDO UNA DISCRIMINACION EN SU CONTRA, FAVOR DE COMUNICARSE
CON LA COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE WASHINGTON:
1-800-233-3247 VOICE or 1-800-300-7525 TTY
www.hum.wa.gov
Se Habla Español
Se encuentran disponibles intérpretes del idioma.
Se realizan arreglos para las personas con incapacidades.
WASHINGTON STATE HUMAN RIGHTS COMMISION 

