Massachusetts Trabaadoras Embarazadas Justicia Acto 




[bookmark: _GoBack]La guía de MCAD: Trabajadoras Embarazadas Justicia Acto 

"Los empleadores deben proporcionar una notificación por escrito a los empleados del derecho a estar libres de discriminación debido al embarazo o a una condición relacionada con el embarazo, incluido el derecho a un alojamientos razonable para las condiciones relacionado con el embarazo, en un manual, folleto u otro medio de notificación a más tardar el 1 de Abril de 2018. "



